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日 時：2026年6月5日（金）15:15~16:45
※終了後に名刺交換会を開催

場 所：龍谷大学深草キャンパス

対 象：企業・団体、一般

開講形態：対面・オンライン

龍谷大学ではソーシャルイノベーション実践企業
×大学教授のシリーズ講座を開講しています。
第6回は特定非営利活動法人 障害・高齢者就労
支援センターLINK‘Sの熊本理事長をお招きし、龍
谷大学政策学部の中森教授とSI事業の成功要因や
他業種への応用可能性などを解説いたします。

第6回「"いいこと”で
“いい会社”になる」講座
― ソーシャル・イノベーション実践企
業に学ぶー

【第6回】日付・場所

E-mail：s-impact@ad.ryukoku.ac.jp
問い合わせ先：龍谷大学価値創造推進部

熊本 眞知子
（特定非営利活動法人 障害・高齢者就労
支援センターLINK‘S 理事長）

銀行勤務を経て飲食店を起業し、京都・滋賀で6店舗
（年商3億円規模）を展開するまでに事業を成長させ

る。その後、福祉分野へ転換して府立京都障害者高
等技術専門校の就労支援員として7年間勤務。2014年
に「障害・高齢者就労支援センターLINK'S」を創業し

て理事長に就任後は、困難を抱える人々の就労支援
と有機農業を掛け合わせた「農福連携」のモデル構
築と推進に尽力している。

申込はこちら→→→

中森 孝文
（龍谷大学政策学部 教授）

龍谷大学政策学部長。
専門分野：経営学、知的資産経営
学 位：博士（経営学）（神戸大学）
主な著書：『不合理を活かすマネジメント』

『「無形の強み」の活かし方』
主な委員：『京都府「知恵の経営」評価にかかる

意見聴取会議委員長』など



〈第6回〉講座概要

<ご参加について（第6回）>
・日程：2026年6月5日(金）
・時間：15:15～16:45（1.5h）※終了後名刺交換会を開催
・場所：龍谷大学深草キャンパス（申込者に詳細をご案内します）
     ※お車でお越しの場合は、近隣のコインパーキングに駐車ください

（駐車料金はご負担ください）。
・対象：主に京都市内で事業を行う企業・団体、京都市内在住の社会人
                  ※市外の方もご参加いただけます。
・申込：各回開催の前日までに、表面の申し込みフォームまでお申し込み

ください。
・共催：龍谷大学大学院政策学研究科

龍谷大学価値創造推進部
・問い合わせ先： s-impact@ad.ryukoku.ac.jp

＜場所：龍谷大学深草キャンパス＞

■対面・オンライン参加について
本講座は、対面方式とオンライン方式を併用したハイブリッド形式にて実施いたします。

当日は質疑応答の時間を設けますが、対面参加者のご質問を優先して受け付ける予定です
また、講座終了後には、対面参加者を対象に名刺交換の機会を設ける予定としております。

講師や参加者との交流を通じて理解を一層深めていただくため、可能な限り対面でのご参
加を推奨いたします。

本講座では、社会的価値と経済的価値を両立する「ソーシャル・イノベーション（SI）」
の実践から、社会課題解決へのヒントを探ります。

まず、熊本理事長による、取組内容や想い、工夫と成果の紹介があり、続いて、龍谷大
学政策学部の中森教授と対談形式で、ソーシャルビジネスの視点から成功要因や他企業・
他業種への展開可能性を解説します。
理論と実践の両面からSIの本質に迫るとともに、最後には参加者と登壇者が直接対話し、

事業運営や社会課題解決の新たな発想・連携の糸口を探ります。

熊本 眞知子
（特定非営利活動法人 障害・高齢者就労支
援センターLINK‘S 理事長）
銀行勤務を経て飲食店を起業し、京都・滋賀で6店舗（年商3億円

規模）を展開するまでに事業を成長させる。その後、福祉分野へ
転換して府立京都障害者高等技術専門校の就労支援員として7年間
勤務。2014年に「障害・高齢者就労支援センターLINK'S」を創業し

て理事長に就任後は、困難を抱える人々の就労支援と有機農業を
掛け合わせた「農福連携」のモデル構築と推進に尽力している。

中森 孝文
（龍谷大学政策学部 教授）
龍谷大学政策学部長。
専門分野：経営学、知的資産経営
学 位：博士（経営学）（神戸大学）
主な著書：『不合理を活かすマネジメント』

『「無形の強み」の活かし方』
主な委員：『京都府「知恵の経営」評価にかかる意見聴取会議委員
                       長』など
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