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日 時：2026年7月15日（水）15:15~16:45
※終了後に名刺交換会を開催

場 所：龍谷大学深草キャンパス

対 象：企業・団体、一般

開講形態：対面・オンライン

龍谷大学ではソーシャルイノベーション実践企業
×大学教授のシリーズ講座を開講しています。
第7回は株式会社パプアニューギニア海産の武藤

社長をお招きし、龍谷大学政策学部の内田教授と
SI事業の成功要因や他業種への応用可能性などを
解説いたします。

第7回「“いいこと”で
“いい会社”になる」講座
― ソーシャル・イノベーション実践企
業に学ぶ―

【第7回】日付・場所

E-mail：s-impact@ad.ryukoku.ac.jp
問い合わせ先：龍谷大学価値創造推進部

武藤 北斗
（株式会社パプアニューギニア海産代表取
締役工場長）
1975年福岡生まれ。大学卒業後、築地市場の荷

受け業務を経て、父親の経営するパプアニュー
ギニア海産に就職。当時会社は石巻市にあった
ものの、2011年の東日本大震災で被災に遭い、
大阪に移転・移住。著書に『生きる職場小さな

エビ工場の人を縛らない働き方』（イースト・
プレス）がある。

申込はこちら→→→

内田 恭彦
（龍谷大学政策学部 教授）
専門は人的資源管理論、知的資本経営論。修士課
程修了後、民間企業の人事教育サービス事業で15
年にわたり新事業開発等を担当。その実務経験か
ら人的資源管理の奥深さに気づき、研究者の道へ
進む。現在は人的資源や知的資本に着目し、日本
企業のキャリア・システムや、中山間地域の中小
企業が不利な条件を乗り越えて新たな価値を創出
するメカニズムについて研究している。



【今後の講座について】
ソーシャルイノベーション実践企業×大学教授のシリーズ講座について、現在日程が決まって
いるものをご紹介します。

<ご参加について（第7回）>
・日程：2026年7月15日(水）
・時間：15:15～16:45（1.5h）※終了後名刺交換会を開催
・場所：龍谷大学深草キャンパス（申込者に詳細をご案内します）
     ※お車でお越しの場合は、近隣のコインパーキングに駐車ください

（駐車料金はご負担ください）。
・対象：主に京都市内で事業を行う企業・団体、京都市内在住の社会人
                  ※市外の方もご参加いただけます。
・申込：各回開催の前日までに、表面の申し込みフォームまでお申し込み

ください。
・共催：龍谷大学大学院政策学研究科

龍谷大学価値創造推進部
・問い合わせ先： s-impact@ad.ryukoku.ac.jp

＜場所：龍谷大学深草キャンパス＞

■対面・オンライン参加について
本講座は、対面方式とオンライン方式を併用したハイブリッド形式にて実施いたします。

当日は質疑応答の時間を設けますが、対面参加者のご質問を優先して受け付ける予定です
また、講座終了後には、対面参加者を対象に名刺交換の機会を設ける予定としております。

講師や参加者との交流を通じて理解を一層深めていただくため、可能な限り対面でのご参
加を推奨いたします。

本講座では、社会的価値と経済的価値を両立する「ソーシャル・イノベーション（SI）」
の実践から、社会課題解決へのヒントを探ります。
理論と実践の両面からSIの本質に迫るとともに、最後には参加者と登壇者が直接対話し、

事業運営や社会課題解決の新たな発想・連携の糸口を探ります。

今年度は第15回まで開催予定です。申し込みは開催の約1ヶ月前より開始します。
ご興味がございましたら、是非ご参加ください。

■7月15日（水）15:15~16:45
・武藤 北斗 様（パプアニューギニア海産 代表取締役工場長）
・内田 恭彦（龍谷大学政策学部 教授）

■9月28日（月）15:15~16:45
・西澤 徹生 様（株式会社ニシザワステイ 代表取締役）
・的場 信敬（龍谷大学政策学部 教授）

■10月8日（木）15:15~16:45
・濱田 祐太 様（株式会社ローカルフラッグ 代表取締役）
・服部 圭郎（龍谷大学政策学部 教授）

■12月11日（金）15:15~16:45
・あごう さとし 様（一般社団法人アーツシード京都 代表理事）
・大石 尚子（龍谷大学政策学部 教授）
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